
ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ “ОТЕЦ ПАИСИЙ С.КОНСТАНТИН 
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Изх. № 7/09.10.2026 г. 

 

 

 

 

ДО КМЕТА  

НА ОБЩИНА ЕЛЕНА 

ГРАД ЕЛЕНА 

 

 

 

УВАЖАЕМИ  ГОСПОДИН МЛЪЗЕВ,  

 

 

Приложено, изпращам Ви доклад за изпълнение на бюджета на ОУ 

„Отец Паисий” с. Константин за периода 01.01.2026г. – 30.09.2026г., 

съгласно Ваша Заповед № РД.02.05-530/28.08.2026г. 

 

Приложение: Съгласно текста. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С уважение,  

 

ТАНЯ ДИМИТРОВА 

Директор на ОУ „Отец Паисий“ с. Константин 



ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ “ОТЕЦ ПАИСИЙ С.КОНСТАНТИН 

Община Елена ; с.Константин  ул. „Училищна” № 11 ; сл. тел.: 0879 994284 

 

 

 

ДОКЛАД 

ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА БЮДЖЕТА 

ЗА ПЕРИОДА ОТ 01.01.2026 г. ДО 30.09.2026 год. 

 

 

Настоящият доклад  е изготвен като приложение към отчета за 

касово изпълнение на бюджета за периода от 01.01.2026 г. до 30.09.2026 г. 

във връзка със Заповед № РД.02.05-530/28.08.2026 г. на кмета на община 

Елена. 

Първоначалният бюджет на ОУ „Отец Паисий” с. Константин за 

дейност общообразователни училища е  в размер на  309 437 €. 

 

    Уточненият бюджет  на училището към 30.09.2026 г. е 331 486 €. 

        

По видове разходите са както следва: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                                      

 

 



Пара

граф 

§ 

Наименование на разходите Планир

ани 

средств

а 

Изразхо

дени 

средств

а 

Остатъ

к 

Изпълнение 

01-00 Заплати и възнаграждениия на 

персонала 

220 154 141 054 79 100 64.07 % 

02-02  за персонала по извънтрудови 

правоотношения 

150 0 150 0 % 

02-05 разходи за представително 

облекло 

2 600 2 600 0 100 % 

02-08 обезщетения за персонала с 

характер на възнаграждение 

606 606 0 100 % 

02-09  други плащания и 

възнаграждения 

1 000 413 587 41.30% 

05-51 Осигурителни вноски от 

работодател за ДОО 

24 294 16 309 7 985 67.13 % 

05-52 Осигурителни вноски от 

работодател за УПФ 

8 074 5 407 2 667 66.97 % 

05-60 Здравноосигурителни вноски 

от работодател 

10 468 7 199 3 269 68.77 % 

05-80 Вноски за ДЗПО от 

работодател 

6 264 3 999 2 265 63.84 % 

10-11 Храна  7 294 1 742 5 552 23.88% 

 

10-13 Работно облекло 520 0 520 0 % 

10-14 Учебници 3 188 3 161 27 99.15 % 

10-15 Материали 8 223 3 053 5 170 37.13 % 

10-16 Вода, горива и енергия 7 943 7 213 730 90.81 % 

10-20 Външни услуги 16 169 8 415 7 754 52.04 % 

10-30 Разходи за текущ ремонт 3 000 2 667 333 88.90 % 

10-51 Командировки в страната 300 68 232 22.67 % 

10-62 Разходи за застраховки 200 81 119 40.50 % 

10-91 Други разходи за СБКО /без 

§02-05/ 

6 000 2 997 3 003 49.95 % 

10-98 Други разходи, 

некласифицирани в другите § 

3 236 0 3 236 0 % 

19-01 Платени държавни данъци, 

такси и наказателни лихви 

0 0 0 0 % 

19-81 Платени общински данъци, 

такси и наказателни лихви 

269 269 0 100 % 

52-03 Придобиване на др. 

оборудване, машини и 

съоръжения 

1 534 0 1 534 0 % 

 ОБЩО 331 486 207 253 124 233 62.52 % 



 

Изпълнението на бюджета  към 30.09.2026г. е в размер на 207 253 €. или 

62.52 % от планираните средства. 

 

 

  Към отчетният период  са реализирани собствени приходи в размер на 

146 €. от предаването на отпадни метали . 

 

➢ През м.09 са извършени компенсирани промени по плана на 

разхода на бюджета, както следва: 

        1.Увеличаване средствата по § 10-14 /Учебни и научно-

изследователски книги /Заповед № РД.02.05-677/06.10.2026 г./ в размер на 

2 888 €. /Две хиляди осемстотин  осемдесет и осем евро /. 

        2. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 10-20 /Разходи за 

външни услуги / Заповед № РД.02.05-677/01.10.2026 г./ в размер на 8 283 

€./ Осем хиляди двеста осемдесет и три евро /. 

       3. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 01-01 /Разходи за 

Заплати и възнаграждения на персонала /Заповед №РД.02.05-

677/01.10.2026 г./ в размер на 8 702/ Осем  хиляди седемстотин и две евро 

/. 

    4.Увеличаване средствата в дейност 322  по § 05-51 /Разходи за ДОО от 

работодател /Заповед №РД.02.05-677/01.10.2026 г./ в размер на 994/ 

Деветстотин деветдесет и четири евро /. 

   5. Увеличаване средствата в дейност 322 по § 05-52 /Разходи за УПФ / 

Заповед №РД.02.05-677/01.10.2026 г./ в размер на 374 / Триста седемдесет 

и четири евро /. 

   6. Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-60 / Разходи за 

здравноосигурителни вноски от работодател / Заповед №РД.02.05-

677/01.10.2026 г./ в размер на 418 / Четиристотин и осемнадесет  евро /. 



    7. Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-80 / Разходи за 

ДЗПО от работодател / Заповед №РД.02.05-677/01.10.2026 г./ в размер на 

244 / Двеста четиридесет и четири евро /. 

    8. Увеличаване средствата по § 10-15 / Разходи за материали / Заповед 

№РД.02.05-671/01.10.2026 г. / в размер на 146 €. /Сто четиридесет и шест  

евро /. 

 

 

 

 

 

 

 

      МАРИЯНА АЛЕКСАНДРОВА 

Счетоводител ОУ „Отец Паисий” с. Константин 

 

 

 

 

ТАНЯ ДИМИТРОВА 

Директор ОУ „Отец Паисий” с. Константин 
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